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Antecedents

La Xarxa de Municipis Valencians cap a la 
Sostenibilitat es va constituir l’any 2001 
amb l’objecte de:

Promoure la cooperació per al 1. 
desenvolupament sostenible 
dels municipis de la província de 
València. 
Brindar suport a la implantació de 2. 
les Agendes 21 locals (A21L) en les 
entitats locals de la Xarxa i fer-ne 
un seguiment de l’evolució. 
Arreplegar i divulgar informació 3. 
sobre experiències satisfactòries 
i, en general, tota la informació 
que puga potenciar el 
desenvolupament sostenible. 
Promoure accions conjuntes 4. 
amb la Xarxa Europea de Ciutats 
Sostenibles i potenciar el contacte 
amb altres xarxes d’objectius 
semblants. 
Fomentar la participació dels 5. 
agents socioeconòmics de cada 
comunitat local en els processos de 
les A21L. 

Després de diversos anys de gran impuls 
en la implantació de les Agendes 21 Locals, 
el fet de no alinear les polítiques i els 
plans provincials amb la seua implantació 
i desenvolupament, féu que a poc a poc 
les Agendes 21 de gran part dels municipis 
valencians caigueren en l’oblit.

Afeblit el leitmotiv de la Xarxa, a poc a 
poc es van abandonar els seus objectius 
i, encara que s’han fet algunes activitats 
concretes de valor divulgatiu, amb el temps 
es va abandonar la relació amb altres 
xarxes, la presència en organitzacions 
europees i fins i tot l’actualització 
dels compromisos de la Xarxa amb la 
sostenibilitat.

Conscients que la Xarxa de Municipis 
Valencians cap a la Sostenibilitat és 
una associació que presenta grans 
oportunitats per a generar valor als i per 
als municipis valencians, és imprescindible 
desenvolupar un pla estratègic per a 
reorientar el futur de la Xarxa i convertir-la 
en l’espai de referència que ha de ser. Un 
espai on els municipis que treballen pel 
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desenvolupament sostenible es puguen 
trobar per a establir sinergies, compartir 
experiències i treballar per projectes 
compartits d’interès general.

Amb aquest document es pretén la 
redefinició dels objectius i les línies 
estratègiques de desenvolupament amb 
els quals reorientar l’associació cap a un 
funcionament més dinàmic i participatiu, i 
per això s’estableix un marc de treball per 
al futur més pròxim.

Aquest és un document obert en el 
qual s’estableix la missió, els objectius 
estratègics, l’organització funcional de 
la Xarxa per al període 2017-2020 i s’hi 
defineixen les actuacions que cal que la 
xarxa desplegue enguany, en 2017, amb 
la finalitat d’obrir un procés participatiu 
a través de les comissions de treball, 
que concrete els plans d’activitats de les 
següents anualitats.

En l’actualitat la Xarxa té 264 socis i està 
integrada per la Diputació de València, com 
a soci extraordinari; per 222 entitats locals, 
com a socis numeraris, i per 41 socis no 
numeraris.

La Xarxa de Municipis Valencians cap a la 
Sostenibilitat afronta, amb l’elaboració 
d’aquest Pla Estratègic per al període 2017-
2020, el repte d’adequar la seua actuació 
i el seu model de funcionament al nou 
context existent, amb una gran quantitat i 
diversitat de municipis membres, i la pròpia 
evolució que es produeix en les demandes 
referents a les polítiques de sostenibilitat a 
escala local.
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Nous reptes
de la Xarxa
per al 2020

A partir de l’avaluació de l’estat actual de la Xarxa i l’anàlisi del seu context intern i extern 
es féu un diagnòstic estratègic estructurat en forma de matriu DAFO que es presenta a 
continuació:

FEBLESES 

Insuficient lideratge i 
iniciativa per part dels 
municipis, accions que 
recauen principalment 
en la Secretaria Tècnica.
-
Manca d’adaptació a les 
necessitats específiques 
de municipis diversos.
-
Dèficit en la gestió del 
procés de planificació i 
implantació de l’AL21.
-
Precarietat de les 
estructures i RRHH 
municipals i limitat 
lideratge polític intern.

FORTALESES 
Capacitat de treball de 
les comissions
-
Creació d’una cultura 
de xarxa.
-
Factor de referència 
global que direcciona 
i obri el camí dels 
municipis en l’acció 
local.
-
Contribució a 
l’articulació de les 
estructures i recursos 
humans de gestió dels 
processos de l’AL 21 i el 
medi ambient.

AMENACES

Deteriorament d’imatge 
de la Xarxa per la 
manca de qualitat dels 
processos de l’AL21.
-
Manca de visibilitat de 
resultats i de coherència 
en les polítiques de 
subvencions.
-
Insuficient adaptació 
dels serveis a la 
diversitat dels perfils.
-
Falta d’experiència de 
dinamització de les
comissions i grups de 
treball.

OPORTUNITATS

Exercir com a referent 
i element emblemàtic 
de la sostenibilitat a les 
comarques valencianes 
i a l’exterior.
--
Capacitat per 
articular iniciatives 
de sostenibilitat amb 
caràcter general a 
l’administració.
--
Fomentar la qualitat 
dels processos a partir 
d’incentius i major 
exigència.
--
Establir un marc de 
visualització i de 
projecció pública dels 
esforços dels municipis.
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De l’anàlisi feta es desprenen 
fonamentalment les qüestions
estratègiques següents:

La Xarxa de Municipis Valencians cap a 
la Sostenibilitat ha d’augmentar la seua 
capacitat de donar servei per a adaptar-
se al creixement i a la diversificació dels 
demandants:

Sistematitzar els processos de •	
dinamització de les comissions de 
treball.

Dotar-se de més recursos operant en •	
Xarxa.

Reforçar l’organització per dotar-la de •	
major capacitat.

La Xarxa de Municipis Valencians cap a la 
Sostenibilitat ha d’incorporar elements de 
qualitat i reconeixement:

Establir criteris de qualitat i mecanismes •	
de reconeixement.

Reforçar la implicació i el lideratge dels •	
municipis.

La Xarxa de Municipis Valencians cap a 
la Sostenibilitat ha de reforçar la seua 
capacitat de lideratge polític:

Forma jurídica pròpia.•	

Canals de participació adequats.•	

De l’expressió d’expectatives i preferències 
per al desenvolupament futur de la Xarxa 
per part del grup de treball s’extrau que la 
Xarxa ha de procurar:

Consolidar-se i visualitzar-se •	
principalment com un lloc de trobada 
i de coordinació que facilita serveis 
tècnics a tots els municipis. En un futur, 
podria veure’s completat amb un paper 
de grup d’opinió municipalista en relació 
amb les iniciatives i les actuacions de 
caràcter supramunicipal, amb incidència 
en aspectes de la sostenibilitat local.

Incentivar el compromís dels municipis •	
i la qualitat dels processos de l’AL21, 
assignant més recursos i més projecció 
pública a aquells municipis que més 
s’hi esforcen, evitant al mateix temps 
que es convertisca en un club reservat 
exclusivament als millors.

Potenciar el funcionament de la Xarxa •	
a partir de comissions i grups de treball 
d’interès, mantenint al mateix temps 
unes activitats i espais comuns.
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Estructura
de la xarxa

Soci extraordinari: 
la Diputació de 

València.

Socis 
numeraris: 

els municipis i la 
resta d’entitats 

locals.

Socis 
no numeraris: 
les persones 

físiques i jurídiques 
que s’integren en la 

Xarxa.

L’ Assemblea 
General composta 
per la totalitat dels 
socis, actualment 

261 socis.

La Junta Directiva 
composta per una 
presidència, una 
vicepresidència, 
una secretaria i 
un màxim de 8 

vocalies.

Les Comissions de 
Treball.

Dins de la Xarxa existeixen les següents classes de socis: 

En cuanto a los Órganos de la asociación, la Xarxa se estructura de la siguiente forma:





Les comissions de treball han de constituir 
els nuclis de treball de l’associació, han 
d’estar formats pels socis inscrits en cada 
comissió i tenen el suport de tècnics de 
la Diputació. A elles es poden incorporar 
les Universitats o altres òrgans públics o 
privats sempre que la situació i la direcció 
de la comissió de treball ho recomanen.
Cada comissió de treball ha de proposar 
el seu pla d’activitat específic que 
desenvoluparà al llarg de l’any i els 
resultats del qual han de ser presentats a 
l’Assemblea General.

Les seues activitats han d’estar 
encaminades a solucionar problemes 
comuns dels municipis, cobrir-ne les 
necessitats i dotar-los de recursos:

Desenvolupar ordenances i - 
reglaments.
Desenvolupar guies de gestió.- 
Compartir experiències d’èxit.- 
Intercanviar coneixement.- 
Desenvolupar estudis o recerques.- 
Solucionar problemes específics - 
comuns.
Desenvolupar activitats formatives: - 
cursos, jornades, tallers, visites…
Desenvolupar projectes - 
demostratius.
Crear i compartir material de difusió - 
i publicacions d’interès comú.

Dins de les comissions de treball 
que tindran un caràcter més o menys 
permanent, es podran constituir Grups 
de Projecte, que estaran acotats en el 
temps i donaran resposta a les demandes 
específiques dels municipis membres. 
S’han de crear quan hi haurà algun 
projecte concret que així ho requerisca i 
han d’estar integrats pels representants 
dels municipis implicats o interessats en 
aquest. La seua funció ha de ser definir i 
desenvolupar l’esmentat projecte i podran 
disposar de suport tècnic d’experts.

Les comissions de treball s’han de 
constituir per acord de la Junta Directiva 
ratificat per l’Assemblea General. Els socis 
de la Xarxa poden proposar la creació 
de comissions a la Junta Directiva, tot 
exposant les activitats que s’hi proposen 
dur a terme.

A més de les comissions de treball 
inicialment proposades, se’n poden crear 
altres de noves quan hi haurà un projecte 
o un tema d’interès comú entre alguns 
municipis.
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Missió, visió 
i valors de la Xarxa

A partir de la missió formulada inicialment 
per a la Xarxa de Municipis Valencians cap 
a la Sostenibilitat es defineix la missió per 
al Pla Estratègic 2017-2020 mitjançant la 
integració de tres elements:

Introduir la referència expressa als •	
Compromisos d’Aalborg i els posteriors 
compromisos cap a la sostenibilitat 
com a marc de referència bàsic de la 
sostenibilitat local.
Potenciar la idea de la transversalitat •	
del Pacte de les Alcaldies i l’AL21 en el 
context dels municipis.
Reforçar la idea d’orientació al •	
desenvolupament i implantació dels 
plans locals cap a la sostenibilitat (Pacte 
de les Alcaldies i l’AL21).

Missió

Impulsar el desenvolupament i la 
implantació efectiva dels Plans d’Acció 
del Pacte de les Alcaldies i l’Agenda 
Local 21, així com la integració de criteris 
de sostenibilitat en tots els àmbits de 
la gestió municipal en línia amb els 

Compromisos d’Aalborg i els posteriors 
compromisos cap a la sostenibilitat, 
potenciant el paper dels municipis en les 
polítiques de desenvolupament sostenible 
de les comarques valencianes i en la 
implicació de la societat valenciana.

L’aposta estratègica de la xarxa es concreta 
en una visió, açò és, en una formulació 
de com desitja ser percebuda la Xarxa 
pels grups d’interès al final del període 
de planificació estratègica (2020) i que 
s’expressa de la següent forma:

Visió

La Xarxa de Municipis Valencians cap 
a la Sostenibilitat és una xarxa de 
municipis que impulsa el compliment dels 
compromisos d’Aalborg i els posteriors 
compromisos cap a la sostenibilitat en les 
comarques valencianes i que constitueix 
un referent internacional de bones 
pràctiques.



Aquesta visió implica aconseguir dues 
metes o OBJECTIUS ESTRATÈGICS:

Convertir-se en l’impulsor de la •	
sostenibilitat en l’escala local.

Convertir-se en un entorn de referència •	
de millors pràctiques de sostenibilitat 
local.

VALORS de la Xarxa de Municipis Valencians 
cap a la Sostenibilitat:

SOSTENIBILITAT•	  com a criteri d’avaluació 
en totes les seues iniciatives

Col·laboració entre els integrants de •	
la Xarxa per a impulsar els OBJECTIUS 
COMUNS de tots els seus membres

Compromís amb la •	 QUALITAT. Avaluació i 
millora en els processos i les actuacions 
exigibles a tots els seus membres

Suport a la PARTICIPACIÓ social en els •	
processos de presa de decisions

Impuls a la •	 COOPERACIÓ i iniciatives 

conjuntes entre ajuntaments i entitats 
locals, amb altres Administracions i amb 
agents socials

Enfocament a llarg termini (estratègic), •	
compatible amb la prioritat en la cerca 
de SOLUCIONS concretes, PRÀCTIQUES i 
tangibles

Orientació interna (desenvolupament •	
municipal) però amb vocació de 
LIDERATGE I CARÀCTER EXEMPLIFICADOR 
cap a la societat i el conjunt de 
l’Administració local

L’objectiu bàsic de la Xarxa se centra a •	
promoure la cooperació dels municipis 
valencians per a aconseguir un 
desenvolupament més sostenible i així 
queda recollit en els seus Estatuts.

Aquest objectiu bàsic es desenvolupa 
mitjançant els objectius estructurals 
següents que marquen les directrius del 
Pla Estratègic.
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Objectius
estructurals

A partir de la formulació estratègica del 
desenvolupament de la Xarxa per als 
pròxims quatre anys es defineixen els 
vuit objectius operatius següents per a 
la Xarxa de Municipis Valencians cap a la 
Sostenibilitat, objectius que han de facilitar 
la consecució de la missió, visió i objectius 
estratègics prèviament establits i de forma 
coherent amb els valors associats a la 
Xarxa.

Facilitar capacitació tècnica i 1. 
metodològica per a la implantació 
del Pacte de les Alcaldies, les AL21 i 
la integració de la sostenibilitat en 
la gestió municipal

Donar suport als municipis en 2. 
el desenvolupament de serveis 
públics ambientalment eficaços, 
mitjançant la creació de sinergies, 
oportunitats d’estalvi i eficiència en 
la gestió.

Fomentar la cooperació i 3. 
comunicació entre ajuntaments i 
amb la resta de les administracions 
públiques

Enfortir l’organització i els serveis 4. 
tècnics i d’informació de la Xarxa

Fomentar la cooperació amb altres 5. 
xarxes

Fomentar l’educació en els valors 6. 
de sostenibilitat i participació en el 
conjunt de la societat

Impulsar l’enfortiment de 7. 
l’organització i els recursos 
municipals

Reforçar un paper més 8. 
proactiu dels municipis en el 
desenvolupament de les activitats 
de la Xarxa.



Objectius
sectorials

A més d’aquests objectius estructurals, 
que han de marcar les línies de treball de 
la Xarxa, cal establir altres objectius més 
concrets o sectorials, que s’exposen a 
continuació:

Esfera social: Promoure accions de 
sensibilització, divulgació i educació per 
la sostenibilitat, la cohesió social i la 
promoció de la salut. 

Esfera econòmica: Promoure una economia 
circular, verda i baixa en carboni, que 
es desenvoluparà en temàtiques com 
la minimització i la gestió de residus, 
el consum responsable, la compra 
sostenible...

Esfera ambiental: 

Cicle hidràulic: Ajudar i col·laborar amb 
els municipis en la millora de l’eficiència 
de tots els sistemes i instal·lacions del 
cicle integral de l’aigua.

Residus: Recolzar els municipis en 
els estudis o projectes encaminats 
al perfeccionament en la gestió dels 
residus.

Mobilitat sostenible: Assistir als 
municipis en totes les activitats 
encaminades a la potenciació de 
noves formes i sistemes de mobilitat.

Energia sostenible local i canvi 
climàtic: Afavorir i contribuir al 
desenvolupament de plans d’eficiència 
i estalvi energètic, promoció de les 
energies renovables, descarbonització 
de l’economia i adaptació al canvi 
climàtic.

Gestió sostenible del territori: Donar 
suport als municipis en la gestió 
del patrimoni natural, la gestió 
forestal sostenible, el verd urbà i 
l’agroecologia.
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Pla anual
d’activitats 2017
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Per a aquest període 2017-2020 és 
imprescindible el desenvolupament 
d’accions encaminades a 
empoderar la Xarxa, convertir-la 
en un espai útil i funcional per als 
municipis i fer-la visible, sempre 
en el marc dels  seus objectius 
estructurals i funcionals .

Durant el present any 2017 s’obrirà 
un procés participatiu a través de 
les Comissions de Treball, per a 
concretar-ne els plans d’activitats 
de les següents anualitats.

Respecte al Pla Anual d’Activitats 
2017, es presenta a continuació 
el proposat des de la Secretaria 
Tècnica de la Xarxa, amb la 
finalitat de crear el marc per a un 
desenvolupament futur integrador 
i participatiu i avançar així cap a 
la consecució dels objectius de 
l’Associació.

1
Creació, 

desenvolupament 
i dinamització de 

les comissions 
de treball

2
Desenvolupament 
i implementació 

del pla de 
comunicació de la 

Xarxa

3
Elaboració 
d’estudis i 

publicacions

4
Col·laboració amb 

altres xarxes i 
institucions

5
Participació en 

projectes singulars

6
Organització de 

jornades

ACCIONS



ACCIÓ 1. CREACIÓ, 
DESENVOLUPAMENT I 
DINAMITZACIÓ DE LES 
COMISSIONS DE TREBALL.

Com a punt de partida, es proposa la 
creació de les següents comissions de 
treball que ha de ratificar l’Assemblea 
General.

Comissió d’energia i canvi climàtic1. 
Comissió del cicle integral de 2. 
l’aigua 
Comissió d’economia verda – 3. 
minimització i gestió de residus 
Comissió de gestió sostenible de 4. 
recursos naturals 
Comissió de conscienciació i 5. 
foment de la sostenibilitat

OBJECTE DE LES COMISSIONS

1. Comissió d’energia i canvi climàtic 
Donar suport al Pacte de les Alcaldies en •	
l’àmbit de les actuacions de mitigació 
i adaptació al canvi climàtic, i definir 
àmbits de treball comuns i en xarxa.

2. Comissió de cicle integral de l’aigua
Donar suport als municipis en matèria •	
de gestió, modernització i millora 
de l’eficiència de tots els sistemes i 
instal·lacions del cicle integral de l’aigua.

3. Comissió d’economia verda – 
minimització i gestió de residus

Donar suport als municipis en matèria de •	
gestió, minimització i millora de la gestió 
de residus sòlids urbans.
Donar suport als municipis en matèria •	
d’economia circular i verda, canals curts 
de comercialització, comerç de proximitat 
i compra verda.

4. Comissió de gestió sostenible de 
recursos naturals

Donar suport als municipis en matèria •	
de gestió forestal sostenible, prevenció 
d’incendis forestals i gestió del medi 
natural.
Donar suport als municipis en matèria de •	
desenvolupament de sectors productius 
i de gestió cap a l’agroecologia
Donar suport als municipis en matèria •	
de disseny, implantació, remodelació i 
gestió cap a un verd urbà sostenible.

5. Comissió de conscienciació i foment de 
la sostenibilitat

Donar suport als municipis en matèria de •	
conscienciació i divulgació ambiental.
Analitzar casos d’èxit i fracàs de les •	
Agendes 21 Local i donar suport als 
municipis en el foment d’accions cap a la 
sostenibilitat.

——
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COM S’ORGANITZEN?

Les comissions de treball han d’estar 
formades pels socis inscrits en cada 
comissió i tindran una metodologia de 
treball dinàmica i flexible, sempre tenint 
com a marc de referència la missió de la 
Xarxa, els seus objectius fundacionals i els 
objectius estructurals de cada mandat.

La creació de les comissions de treball 
respon a la necessitat d’oferir instruments 
de debat i discussió al major nombre de 
municipis possible. Cada comissió ha de 
definir la seua pròpia metodologia de 
treball i el seu pla d’activitat, però la seua 
estructura i organització serà comuna i s’ha 
d’establir com segueix:

Un Plenari format per tots els socis inscrits 
en la comissió de treball. Ha de tenir les 
funcions d’establir el pla d’activitats sobre 
la base d’objectius concrets molt definits, 
plantejar i desenvolupar els projectes i 
establir-se com a espai de referència per 
a l’intercanvi i treball comú presencial 
i virtual, a més de fixar un calendari de 
trobades amb una freqüència mínima.

El/la coordinador/a de cada comissió, 
que ha de ser un representant d’un soci 
numerari que es designe per acord de la 
Junta Directiva ratificat per l’Assemblea 
General.

Una Comissió de Seguiment que ha d’estar 
integrada pels socis (mínim 3 i màxim 6) 
triats per acord favorable dels membres 
de la comissió i les seues funcions seran: 
determinar el funcionament, la freqüència 
de reunions, dinamitzar i coordinar la 
comissió de treball i marcar l’estratègia del 
grup.

La Secretaria Tècnica ha d’estar integrada 
pels tècnics del Servei de Medi Ambient 
de la Diputació de València i ha de tenir 
la funció de recolzar logísticament i 
tècnicament les comissions de treball. 

Cada comissió de treball ha de disposar 
com a mínim amb el suport següent: 

Un/a tècnic/a de referència de la •	
Secretaria Tècnica com a dinamitzador.
Un/a o més tècnics/iques de la •	
Diputació de València o de la Generalitat 
Valenciana vinculats a cada grup 
específicament, com a suport expert.

Els Grups de Projecte han d’estar acotats 
en el temps i han de donar resposta a les 
demandes específiques dels socis. S’han 
de crear per acord favorable dels membres 
presents en la comissió i han d’estar 
integrats pels socis implicats o interessats 
en aquest. El coordinador de la comissió ha 
de designar un coordinador del grup entre 
els seus membres. La seua funció ha de 
ser definir i desenvolupar el citat projecte i 
poden disposar del suport tècnic d’experts
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ACCIÓ 2. DESENVOLUPAMENT 
I IMPLEMENTACIÓ DEL PLA DE 
COMUNICACIÓ DE LA XARXA.

És imprescindible, hui més que mai, 
disposar d’un servei de comunicació capaç 
de servir a la Xarxa i fer-la visible. 

Per això s’ha de desenvolupar una 
estratègia de comunicació que s’ha de 
basar en un adequat posicionament 
institucional i en una comunicació interna i 
externa eficaç.
 
La missió de la Xarxa s’ha de centrar en la 
facilitació, la creació i el foment de punts 
de trobada entre els diversos actors i 
nivells implicats en l’impuls d’iniciatives 
de sostenibilitat als àmbits locals de la 
província de València.

El pla de comunicació ha de servir per 
a situar la Xarxa com a referent de 
sostenibilitat, no solament a la província 
de València, mentre que ha de ser un recurs 
important per a tots els actors implicats 
en l’impuls d’iniciatives relacionades amb 
l’àmbit municipal, sinó també en l’àmbit 
nacional i internacional.

Els treballs de comunicació i dinamització 
han de tenir els objectius següents:

Consolidar la Xarxa com un espai •	
d’intercanvi, de reflexió col·lectiva i de 
coneixement mutu i continu, de manera 
que resulte un suport per als agents que 

treballen per la sostenibilitat local.
Promoure la Xarxa com un lloc •	
de trobada, dinàmic i interactiu i, 
necessàriament, participatiu. De manera 
que l’experiència i la problemàtica 
de cadascun dels seus membres siga 
compartida, amb la finalitat d’aconseguir 
una sinergia que permeta abordar 
reptes compromesos amb un equilibri 
econòmic, social i ambiental.

L’estratègia comunicativa ha de diferenciar 
dos escenaris:

Comunicació interna: aquells processos •	
comunicatius que es facen entre els 
membres de la Xarxa. Es tracta de 
construir un espai de comunicació 
interna i d’interacció entre els membres 
de la Xarxa, a través de canals de 
comunicació multidireccionals.

Comunicació externa: aquelles activitats •	
generadores de missatges destinats a 
crear, mantenir o millorar la visió externa 
de la Xarxa i posicionar-la com un 
referent en l’àmbit de la sostenibilitat. 
El públic objectiu ha de ser: els mitjans 
de comunicació, la societat valenciana, 
altres xarxes i altres administracions 
públiques.

——
20

Pl
a 

Es
tr

at
èg

ic
 2

0
17

—
20

20



ACCIÓ 3. ELABORACIÓ D’ESTUDIS 
I PUBLICACIONS.

La Xarxa farà aquells estudis, treballs de 
recerca o publicacions que puguen sorgir 
com a conseqüència del treball de les 
diferents comissions i que puguen resultar 
d’interès per als municipis associats i 
aquells estudis d’interès provincial que la 
Secretaria Tècnica considere beneficiosos 
per a aquests.

ACCIÓ 4. COL·LABORACIÓ AMB 
ALTRES XARXES I INSTITUCIONS.

ADHESIÓ A L’ICLEI
Atesa la conveniència d’integrar-
se en xarxes internacionals de 
referència cap al desenvolupament 
sostenible amb la finalitat d’aprofitar 
sinergies, coneixement i intercanvis, 
la Xarxa de Municipis Valencians cap 
a la Sostenibilitat farà els tràmits 
oportuns per a tornar a formar part 
del Consell Internacional per a 
Iniciatives Mediambientals Locals 
(ICLEI, en les seues sigles en anglès). 
Es tracta d’una associació de governs 
locals i d’associacions nacionals 
i regionals de governs locals que 

han fet un compromís únic amb 
el desenvolupament sostenible. 
Aquesta xarxa internacional fa 
campanyes i accions encaminades 
a ajudar a entitats locals a generar 
una consciència política cap al 
desenvolupament sostenible, creant 
capacitats per mitjà de l’assistència 
tècnica i facilitant, a més, l’intercanvi 
d’experiències mitjançant xarxes 
de comunicació i col·laboracions en 
projectes tècnics.
 

Més informació sobre L’ICLEI
ICLEI Consell Internacional per a 
Iniciatives Mediambientals Locals.
L’ICLEI va ser llançat en 1990 en el 
Congrés Mundial dels Governs Locals 
per a un Futur Sostenible. La seua 
missió és construir i estar al servei d’un 
moviment mundial de governs locals 
per aconseguir millores tangibles en 
les condicions globals ambientals i del 
desenvolupament sostenible per mitjà 
d’accions locals acumulatives. 
Més de mil ciutats, pobles, comtats 
i les seues associacions en el món 
constitueixen el creixent partenariat 
de l’ICLEI. Ells, juntament amb 
centenars d’altres governs locals 
estan compromesos amb projectes 
regionals de l’ICLEI i amb campanyes 
internacionals.
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Associació de governs locals
ICLEI. És una associació de governs 
locals i d’associacions nacionals 
i regionals de governs locals que 
han fet un compromís únic amb el 
desenvolupament sostenible. 
Membres. La possibilitat de formar-ne 
part completa s’ofereix als governs 
locals i les associacions de governs 
locals. Cada govern local membre 
té una posició en el Consell, el qual 
estableix i supervisa la implementació 
del pla estratègic de l’ICLEI i tria un 
comitè executiu internacional de 
representants de govern local. 
L’ICLEI també ofereix una condició 
de membre associat sense vot, a les 
agències del govern estatal i nacional, 
a les organitzacions sense finalitats 
de lucre i a les organitzacions no 
governamentals, i als individus que 
desitgen estar involucrats en els 
continus esforços del Consell. 
Defensa. L’ICLEI intenta construir un 
ambient internacional de polítiques 
que recolze les iniciatives de protecció 
del medi ambient i desenvolupament 
sostenible en l’esfera local. L’ICLEI és 
un òrgan oficial de consulta de l’ONU 
i representa els governs locals en les 
conferències de l’ONU i en tallers sobre 
desenvolupament sostenible. 
Aliances. L’ICLEI s’exerceix com un 
pont per a vincular l’acció del govern 
local en resposta al desenvolupament 
ambiental i sostenible per als 

programes globals d’aquestes entitats 
internacionals. 

Més informació en www.iclei.org

ADHESIÓ A LA DECLARACIÓ BASCA 

L’Assemblea General de l’ONU va adoptar 
al setembre de 2015 l’Agenda 2030 per 
al Desenvolupament Sostenible, un pla 
d’acció a favor de les persones, el planeta i 
la prosperitat.

 L’Agenda planteja 17 objectius de 
desenvolupament sostenible amb 169 
metes de caràcter integrat i indivisible que 
abasten les esferes econòmica, social i 
ambiental.

L’Agenda implica un compromís comú i 
universal això no obstant, ja que cada 
país afronta reptes específics en la seua 
cerca del desenvolupament sostenible, els 
Estats tenen sobirania plena sobre la seua 
riquesa, recursos i activitat econòmica, i 
cadascun ha de fixar les seues pròpies 
metes nacionals, adherint-se als Objectius 
de Desenvolupament Sostenible (ODS).

La 8a. Conferència Europea de Ciutats i 
Pobles Sostenibles «Acció transformadora: 
el potencial d’Europa» va tenir lloc a Bilbao, 
del 27 al 29 d’abril de 2016, organitzada per 
l’ICLEI –Governs locals per la Sostenibilitat–, 
el Govern Basc, la Diputació Foral de Bizkaia 
i l’Ajuntament de Bilbao, amb el suport 
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de la Xarxa Basca de Municipis cap a la 
Sostenibilitat –Udalsarea 21.

Durant la Conferència, més de 800 
representants de governs locals, 
organismes internacionals, empreses, 
centres de recerca i societat civil van 
adoptar la Declaració Basca, que estableix 
noves vies perquè les ciutats i pobles 
europeus creen ciutats productives, 
sostenibles i resilients per a una Europa 
habitable i inclusiva i que constitueix un 
pas important després de la Carta d’Aalborg 
(1994) i els Compromisos d’Aalborg (2004).

El 20 d’octubre de 2016, la Conferència 
de Nacions Unides sobre Habitatge i 
Desenvolupament Sostenible –Hàbitat 
III–, celebrada a Quito, va ratificar la Nova 

Agenda Urbana, un document concís, 
amb visió de futur i orientat a l’acció, 
que estableix objectius globals per 
al desenvolupament urbà sostenible, 
reconsiderant-hi la manera de construir, 
gestionar i viure les ciutats, amb la 
col·laboració de tots els agents interessats, 
parts implicades i actors urbans, tant a 
nivell governamental com del sector privat.

https://www2.habitat3.org/bitcache/907f3c5
6d3ad27a3daeeb677c660545a00c69d6b?vi
d=591158&disposition=inline&op=view

La Declaració Basca suposa una 
aposta europea per a contribuir a 
impulsar la consecució dels Objectius 
de Desenvolupament Sostenible de 
l’Agenda 2030 i la nova Agenda Urbana 
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amb accions concretes a nivell local. 
El document incideix a donar suport i 
accelerar la transformació sociocultural, 
socioeconòmica i tecnològica.

Amb l’adhesió a la Declaració Basca, els 
municipis declaren la seua disposició a:

Recolzar els governs nacionals i -	
regionals i la Unió Europea a l’hora 
d’implementar els Objectius de 
Desenvolupament Sostenible de 
l’ONU i l’Acord sobre el Clima de 
París, i d’alinear l’Agenda Urbana de 
la UE amb els seus objectius. 
Iniciar i implementar les accions de -	
transformació localment al llarg de 
les 15 pautes del nou full de ruta. 
Monitoritzar i documentar accions -	
de transformació i fer que estiguen 
disponibles per a ser replicades a 
través de la Plataforma Europea 
de Ciutats Sostenibles www.
sustainablecities.eu, que compta 
amb el suport de l’ICLEI, el País Basc 
i la ciutat d’Aalborg. 

PARTICIPACIÓ EN LA XARXA DE XARXES DE 
DESENVOLUPAMENT LOCAL SOSTENIBLE 
(RdR)

En la 8a. Trobada de les Ciutats Europees 
Sostenibles, celebrada a Bilbao, l’abril de 
2016, es va considerar d’interès celebrar una 
reunió de les Xarxes de Sostenibilitat de 
l’Estat espanyol i es va veure que el Congrés 
Nacional de Medi Ambient (CONAMA) podria 
ser un àmbit idoni. 

Així, en recollir aquesta voluntat, la Xarxa de 
Municipis Valencians cap a la Sostenibilitat, 
liderada per la Diputació de València, va 
proposar una trobada de les diferents 
xarxes de sostenibilitat, que es va dur a 
terme l’1 de desembre de 2016, durant la 
celebració del  CONAMA 2016. L’objecte de 
la reunió va consistir a posar en comú les 
actuacions que despleguen les diferents 
xarxes de sostenibilitat espanyoles i es van 
proposar algunes actuacions consistents en: 

Intercanvi d’informació: enviament -	
creuat de butlletins de cada xarxa, 
compartir documents de treball.
Compartir enllaços web: cada xarxa -	
ha de destacar els links de les 
altres xarxes
Compartir programes de formació: -	
que els membres puguen fer cursos 
d’altres xarxes.
Elaborar un pla de treball comú a -	
partir dels plans de les diferents 
xarxes.
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ACCIÓ 5. PARTICIPACIÓ EN 
PROJECTES SINGULARS.

La Xarxa ha de participar en aquells 
projectes singulars o pilot que puguen 
sorgir com a conseqüència del treball de 
les diferents comissions i que puguen 
resultar d’interès per als municipis 
associats. En els projectes que es 
consideren d’oportunitat, s’ha de procurar 
obtenir finançament europeu.

ACCIÓ 6. ORGANITZACIÓ DE 
JORNADES.

Es proposa el següent calendari de jornades a 
organitzar a través de la Xarxa:
----------------------------------------------------------------------
28 / fEBRER
1. Custòdia del territori
---------------------------------------------------------------------- 
13 / MARç
2. Pacte de les alcaldies pel clima i 
l’energia
---------------------------------------------------------------------- 
6 / ABRIL
3. Trobada anual de Paratges Naturals 
Municipals (PANAMU)
---------------------------------------------------------------------- 
ABRIL
4. Jornada de treball en comú de les 
comissions de treball de la Xarxa
---------------------------------------------------------------------- 
JUNy
5. Gestió forestal sostenible
---------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------- 
JULIOL
6. Gestió sostenible de platges
---------------------------------------------------------------------- 
SETEMBRE
7. Banc de terres: agricultures urbanes
---------------------------------------------------------------------- 
NOVEMBRE
8. Verd Urbà Sostenible
----------------------------------------------------------------------
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Avaluació

En acabar cada exercici s’han d’avaluar 
les actuacions desplegades per la Xarxa 
amb la finalitat de valorar el nivell de 
consecució dels objectius plantejats en el 
pla estratègic. 

Per a això i de forma complementària 
al pla, es desenvoluparà un sistema 
d’indicadors que permeten valorar i 
comparar resultats. 

Aquesta avaluació serà difosa entre els 
socis de l’Associació mitjançant la memòria 
d’activitats de l’exercici.
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Contacte:

Xarxa de Municipis Valencians
Av. Doctor Peset Aleixandre, 63
46009, València
T.  963 883 977
F.  963 883 075




